
Donderdag 3 april | Wijchen

Ontwikkelsessie 
Programma Jeugd en 
Veiligheid



Programma

09:30 Welkom en opening

09:40 Plenaire succesverhalen
• Veiligheid in de online leefwereld – Jean-Willy Mapinga
• KansRIJK – Margje Kroese en Esther Mulder

10:20 Informatiemarkt

11:20 Plenaire succesverhalen
• Straatkracht – Taco Hetebrij
• VIOS – Irene Salomons en Kevser Özçelik

12:00 Informatiemarkt (inclusief lunch)

13:00 Afsluiting



Ervaringsverhaal

Veiligheid in de online leefwereld





Voordelen van social media gebruik onder 

jongeren

Een verrijkt sociaal leven: blijkt uit een studie van de 

Universiteit van Amsterdam (UvA) uit 2023 dat 57% van de 

jongeren aangeeft dat sociale media een positieve invloed 

hebben op de hechtheid van hun vriendschappen.

Jongeren kunnen gemakkelijk met elkaar in gesprek, 

ook over gevoelige onderwerpen;

Social media dragen bij aan de ontwikkeling van de 

eigen identiteit en verbreden de horizon voor vele 

jongeren. Er ontstaan digitale talenten.

Nadelen:

Het zorgen maken over (negatieve) reacties en 

sociale status op social media;

Het ervaren een onrustig gevoel door van 

sociale druk, controle en FOMO;



Psychologische factoren die het gebruik van 

social media verklaren voor jongeren zijn:

Zelfpresentatie: de mogelijkheid om te laten 

zien wie je bent en wat je bezig houdt aan een 

zelfgekozen publiek.

Sociale status: volgers, vrienden en likes zijn 

een maatstaaf voor populariteit.

Sociale druk en controle: er moet snel 

gereageerd worden en jongeren contro- leren of 

berichten gezien en geliked zijn door vrienden.

Fear of Missing Out (FOMO): 27% van de 

jongeren is bang om iets te missen als ze geen 

gebruik maken van social media.



bron: Rathenau instituut





"Wie is opzoek 
naar job, 

connect me  als 
je wilt"

Youth Cyber Team

O P  T E L E G R A M









Normen & 

Waarden 
Exposen

Fake News 

& Deepfake

Easy money



Ervaringsverhaal



Informatiemarkt Jeugd en Veiligheid 
Oost-Nederland
3 april 2025 Wijchen

kansRIJK Voorkomen en stoppen van risicovol of strafbaar gedrag van jongeren

• Esther Mulder, William Schrikker Stichting

• Margje Kroese, projectleider kansRIJK



• Expertise Jeugdreclassering

• Specialist in risicogedrag van 
jongeren

• Proactief en Preventief

kansRIJK Samen bouwen aan een kansrijke toekomst



kansRIJK Samen bouwen aan een kansrijke toekomst

Wat willen we bereiken?

• Voorkomen en doorbreken van 
risicovol gedrag en schoolverzuim

• Gezinnen en netwerk rondom 
jeugdige versterken

• Perspectief bieden en eigen kracht 
versterken, zodat criminaliteit niet 
nodig is voor onderhoud of status.



kansRIJK Samen bouwen aan een kansrijke toekomst

Doelgroep

• Jongeren 10 – 18 jaar

• Overlastgevend- en risicogedrag en 
schoolverzuim

• In beeld bij politie, Veilig Thuis en LPA



kansRIJK Samen bouwen aan een kansrijke toekomst

Doelen aanpak

• De opvoedvaardigheden van de 

opvoeders zijn versterkt

• De handelingsalternatieven van de 

jeugdigen zijn vergroot

• Het aanbod vanuit school, buurt en 

sociale contacten zijn benut

• Ketenpartners zijn voorzien van advies



kansRIJK Samen bouwen aan een kansrijke toekomst

Methodiekontwikkeling



kansRIJK Samen bouwen aan een kansrijke toekomst

kansRIJK in de praktijk



• Lokale team

• Leerplichtambtenaar

• PmG

• Regionale overlegtafels



Vragen?

kansRIJK Samen bouwen aan een kansrijke toekomst



Ervaringsverhaal

Straatkracht



Straatkracht

Een intensieve werkwijze van Jeugdreclassering in 
Verbinding



Straatkracht: Hoe het begon. 



Wat is Straatkracht?

Jeugdbescherming Amsterdam, WSS 
en Expect Jeugd

Aanpak voor een doelgroep tussen regulier en de 
HKA 

Nieuwe inzichten vanuit de literatuur, 
praktijkkennis en ervaringskennis



De selectiecriteria



Jordi van Hulten

Leefwerelddeskundige binnen de pilot 
Straatkracht

Staat professionals bij binnen de 
jeugdreclassering en aanverwante 
disciplines 

Vanuit eigen bureau Phoinix Support 
werkzaam als o.a. adviseur en 
leefwerelddeskundige

Contact: jordivanhulten@gmail.com



StraatKracht
in onze regio

Samenwerking GI’s in casuïstiekteams

Ketensamenwerking vanuit gemeente, 

ZVHH-PGA-x, politie en OM

Casuïstiek komt op gang, ieder is nog

zoekende vanuit eigen rol.

Elkaar begrijpen is nog wel eens

lastig.

Samenwerking en verbinding = winst!



Ervaringsverhaal
casus 
StraatKracht

“je begrijpt niet
hoe mijn leven
is..!” – jongere
uit StraatKracht.





• Bij vragen kun je contact opnemen via straatkracht@pvj.nl

• Meer informatie over de pilot vind je op: 

https://www.expectjeugd.nl/projecten/straatkracht

• In de podcastaflevering ‘ Straatkracht: Jeugdreclassering op maat' van het 

ministerie van Justitie en Veiligheid vertellen Donya Jongerling van de 

William Schrikker Jeugdbescherming & Jeugdreclassering en Wolter Fischer 

van Jeugdbescherming Amsterdam over de werkwijze. 

mailto:straatkracht@pvj.nl
https://www.expectjeugd.nl/projecten/straatkracht


Ervaringsverhaal

Veilig In en Om School (VIOS)



VIOS Zwolle 
Veilig In en Om School



Introductie: 

• Kevser Ozcelik, Jeugdbescherming/reclassering JBOV.

• Irene Salomons, projectleider Preventie met Gezag ( i.salomons@zwolle.nl) 

Context: 

• Pilot Ontwikkelprogramma OM Oost Nederland (aansluiten jeugdstrafrechtketen met 
voorliggend veld) 

• Jeugd en Veiligheid is een geprioriteerd thema in de strategische veiligheidsagenda 
(Beke rapport)

• Preventie met gezag (extra impuls voor 3 jaar) vanuit het rijk.

‘SAMEN éérder de goede dingen, GOED doen’.



Plan van aanpak Preventie met Gezag: 

1. Versterken contextgerichte aanpak (Samenspel in de wijk)

• Lokale persoonsgerichte aanpak 

• Groepsaanpak Jeugd 

2. Interventie en preventie

• Versterken Jongerenwerk (specialistisch 2%) 

• Interventies (bijv. Kansrijk, Halt in de Wijk)

• Versterken Vroegsignalering (opzetten Vroegsignaleringstafel per stadsdeel) 

• Weerbaarheidsprogramma op scholen.

• Deskundigheid vergroten in scholen.

3. VIOS ….. 



VIOS:

Doel: Een Veilige School (omgeving) : stevige integrale samenwerking bouwen met 

betrokken

ketenpartners. Korte lijnen maken. Versterken van de pedagogische driehoek: School –

Thuis - Wijk. Daarnaast signaleren op 3 niveaus: 

Aanleiding: 

Toegenomen veiligheidsproblematiek 

Stadsbreed. Ook criminaliteit binnen

de scholen. ‘Brandbrief’ richting

gemeente vanuit

een aantal scholen met veel

veiligheidsproblematiek. 

Fenomeen

Groep

Leerling

Op elk van de niveaus willen we vanuit de 

verschillende disciplines sturen en interveniëren. 



VIOS Zwolle: 

Wie?

Ambelt Wapenveld (VSO), Thorbecke Pro, Talentstad VMBO

VIOS team:

• Jongerenwerker  

• Schoolleiding 

• IB-er 

• Gemeente (regie) 

• Jeugdbescherming/reclassering

• Politie 

• Ondersteuningsteam → SWT / Leerplicht 

Waar en wanneer?

1x per maand een bijeenkomst van het VIOS team. In school.



Wat levert het op? 

• Veiligheidsthema’s zoals wapens, online criminaliteit en drugs zijn structureel 
bespreekbaar gemaakt.

• De samenwerking tussen scholen en veiligheidspartners is verbeterd. 

• Meer onderling vertrouwen, 

• Kennis delen en verbinden, het vergroten van deskundigheid. 

• Sneller signaleren en dus sneller een interventie 

• Aanscherpen van diverse werkprocessen in de deelnemende organisaties.

• Scholen voelen zich beter toegerust met veiligheidskwesties om te gaan.

• Voorbeeld….



Niet alleen maar rozegeur en maneschijn…. 

• Samenwerking tussen sociaal domein en veiligheidsdomein is best wel zoeken,

• Casuïstiek binnen veiligheid vraagt om een forensisch pedagogische aanpak. 

• Gezamenlijke taal ontwikkelen,

• Hoe ga je het echt samen doen, i.p.v. over de schutting gooien, 

• Leren met vallen en opstaan, 

• Gaandeweg de reis wordt de weg duidelijk,

• Verdragen! 

Maar niet vergeten te genieten en successen te vieren !!



“VIOS heeft voor ons het meer 
systemisch 

werken tot ontwikkelen gebracht.”

Intern begeleider school & 
orthopedagoog

“Veiligheidssituaties vragen om 
andere expertise. Belangrijk hierin 
is om je partners te kennen en tijdig 
te laten aansluiten bij een situatie of 
bij een leerling om verdere 
afglijding/ escalaties te voorkomen. 
Een veilig gevoel en leeromgeving 
is een must om je verder te 
ontwikkelen.” Medewerker 
Jeugdreclassering
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