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Overlastgevende
personen

J Werken aan een aanpak
gericht op de overlastpleger,

Verbetering van de samenwerking

' met gemeentegrens overschrijdende organisaties (levensloopbenadering)
Borging en ontwikkeling W leder moet ro <
verantwoordelijkheid nemen
van het Regionaal Forensisch Psychiatrisch Netwerk om bij te dragen aan de
oplossing van dit
° q maatschappelijke vraagstuk
Samenwerkmg Het ondersteunen van de uitrol
van de lokale beste practices initiatieven J Samenwerking tussen
. binnen de eenheid verschillende belanghebbende en hulp-

verlenende organisaties

J Ontwikkeling en positionering
(centrale rol) voor de veiligheidshuizen;

H GGnet J Betrekken van de ‘zorgkant’ van
gemeenten en zorgpartners
H Propersona W Duidelijkheid over
- . . veranderende wetgeving
H Veiligheidshuis
H Dimence

Informatievoorziening
Contactpersonen

J Nieuw informatieplatform
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